應試者您好：
如果您有收到面試通知信，為縮短您應試時間，可先將以下資料(共三頁)填寫完畢後 MAIL至julio@enyin.com.tw 或自行印出帶至公司即可直接請主管面試。謝謝您~
若您以mail的方式寄送，請另存取備份帶來以避免漏信。
交通路線
捷運：
文湖線-葫洲站1號出口（康寧路三段）徒步約五分鐘
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公司地址：台北市內湖區成功路五段73-1號6樓
公司電話：(02)2632-3205
聯 絡 人： 陳宥名 分機14
個人資料蒐集前告知事項

本公司（恩殷國際企業有限公司），為了確保您個人資料及隱私之保護，依照個人資料保護法規定進行蒐集前之告知，告知內容如下：   

一、蒐集目的及方式：

（一）目的：本公司之蒐集目的在於進行資料管理及歸檔之用。
（二）方式：將透過填寫”面試人員基本資料表”進行個人資料之蒐集。

二、蒐集之個人資料類別：
本公司蒐集的個人資料包括：識別類、特徵類、家庭情形、社會情況、教育、技術或其他專業、受僱情形、財務細節、商業資訊、健康與其他。 

三、利用期間、地區、對象及方式：                                                                                               （一）期間：本公司將永久保存您的個人資料，以便辦理所需業務。                                                                        

（二）地區：您的個人資料將用於本公司所經營服務之地區。                                                                                      （三）利用對象及方式：您的個人資料蒐集除用於本公司管理及歸檔等功能以外
      ，本公司將有以下利用： 
     1.用於物品或文書之寄送：於交寄相關商品或文書時將您的個人資料利用於 

       交付給相關物流或郵寄廠商以便完成物品的寄送。                                                                                                                                               

     2.名冊編撰：檔案管理之所需。
四、個人資料之權利：

（一）您於交付個人資料予本公司後，依個資法得行使以下權利：                                                                                                                                                             

     1.請求製給複製本、要求查詢、請求閱覽。                                                                                                               

     2.請求補充或更正、請求停止蒐集、處理或利用或請求刪除。                                              

（二）行使方式：您可來電洽詢本公司（電話：02-2632-3205 ext14），本公司將

      針對請求製給複製本、要求查詢。若本公司有基於法令之規定而無法滿足
您之請求時，本公司得依法拒絕履行。

五、本告知內容之變更： 

    本公司保有修訂告知內容之權利。當本公司於個人資料蒐集、處理、利用上

    作出修改時，會進行告知內容之更新，並透過公告方式向您通知相關變更事

    項。                                                                     

六、所有關於您的個人資料之欄位請務必確實填寫，否則將無法完成面試審查作

    業，而影響到您應有之權利。

七、本公司以直接或間接方式取得您之個人資料，均屬您明知且同意提供之資訊，

    以便本公司為資料管理、歸檔及其他與本公司營利登記事項相關之業務，經
    告知即生效力，事後不得異議。
                                          面試人：                    
中華民國年月日
        
應徵職務：                    初試日期：   年   月   日   時   
                              複試日期：   年   月   日   時   
	姓名：             英文：
	性別：
	血型：   型
	 民 國    年   月   日生

	通訊地址
	
	聯絡電話
	(O)：         (H)：

	身份證號碼
	
	行動電話
	            
	E-mail
	

	 籍    貫
	       省(市)      市(縣)
	 兵役狀況
	役別：      (如免役說明原因)：    

	 婚姻狀況
	(未婚  (已婚  (離婚
	 服役時間
	 自    年   月    日 至    年   月    日  

	 身體狀況
	 身高：　　公分   體重：     公斤
	  宗教信仰
	 ( 無  ( 有 ,          教

	 健康狀況
	 (良好 (平平 (曾住過院, 請說明原因：

	 個性特徵
	 (內向 (外向 (中庸 (熱心  (敬業負責 (合群 (自信  (企圖心強 (自負

	 家    庭
 成    員 
	 姓   名
	 稱 謂
	 年 齡
	  職    業
	 姓   名
	 稱 謂
	 年 齡
	  職     業

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	    學
    歷

	學校名稱
	主修科系
	入學年月
	離校年月
	地 點
	肄業或畢業
	 有無證件

	
	
	
	   年   月
	   年   月
	
	(肄 (畢
	(有 (無

	
	
	
	   年   月
	   年   月 
	
	(肄 (畢
	(有 (無

	
	
	
	   年   月
	   年   月
	
	(肄 (畢
	(有 (無

	 服  務  單  位
 公  司  行  號
	任職職稱
	     工 作 期 間 
	每月薪資
	直屬主管
姓    名
	 電話號碼
	 離職原因 

	
	
	自   年   月起 至   年   月止
	
	
	
	

	
	
	自   年   月起 至   年   月止
	
	
	
	

	
	
	自   年   月起 至   年   月止
	
	
	
	

	
	
	自   年   月起 至   年   月止
	
	
	
	

	*如果我們想請您以前主管分享與您共事的經驗,您將推薦上述哪位主管?               先生/小姐

	 曾　  受
 訓    練
	 訓 練 機 關
	   受  訓  期  間
	 受  訓  內  容
	  地     點
	 有無證件

	
	
	  年  月 ～  年  月
	
	
	(有 (無

	
	
	  年  月 ～  年  月
	
	
	(有 (無

	 語    言
 能    力
	 外語：1.
	1.說(很好 (平平  2.寫(很好 (平平  3.譯(很好 (平平

	
	 外語：2. 
	1.說(很好 (平平  2.寫(很好 (平平  3.譯(很好 (平平

	 電腦操作
	 (WINDOWS (WORD (EXCEL (其他：（                                   ）

	本業專長
	
	 業外專長
	

	 交通工具
	(步行  (機車  (公車  (捷運  (其他      
	 交通時間
	        小時      分鐘

	 經    濟
 狀    況
	負擔房租(無
        (有$_____
	分擔家計(無
        (有$_____
	負擔債務(無
        (有$_____
	貸款(汽車(房屋
    (無(有$____

	
	
	
	
	

	可報到日：(即日  (一週後  ( 二週後  (   年   月   日後
	希望待遇：


本公司為了能更瞭解您的現況及想法, 請您盡可能詳細填寫下列問題, 以便於面談之進行,謝謝合作!! 

	 1. 您辭去最近的工作主要原因為何？

	 2. 您以前在工作上曾經有什麼重大的貢獻或特殊績效？

	 3. 您個人認為, 您的前任公司優缺點是什麼？
   優點：
   缺點：

	 4. 您對未來即將就職的公司, 在人事﹑升遷﹑褔利﹑制度方面有何期盼？

	 5. 請簡述您未來的生涯規劃？

	 6. 您自認個人最大的優點及缺點是什麼？
   優點：
   缺點：

	 7. 其他可以證明您具有相關知識的資料（如得獎記錄、課外活動、工讀經驗、執照、資格認定書、國家
   考試），請略述：

	 8. 請問您在校間是否曾有記功? (是 (否  或  記過的記錄？ (是 (否
 9. 請問您過去五年內是否曾有前科記錄？(否 (是，原因____________________________________

10. 若有工作上的需要，您是否願意加班？(是 (否
11. 您是否有親友在本公司服務？(否 (是，請說出姓名、服務部門及職位__________________________

	12. 您心目中的理想主管應具備哪些特質？

	13. 簡單說明您對本公司的瞭解？

	14. 簡單說明您對自我的要求及未來的展望？

	15. 曾患其他重大疾病？(否 (是，請說明：___________________________________________________

16. 曾有吸毒、貪瀆記錄者：(是 (否
17. 曾在本公司及相關單位受懲戒免職處分或因曠工而被辭退者：(是 (否
18. 曾患有惡性傳染病有傳染之虞及精神病確不能工作者：(是 (否
19. 是否為通緝有案或受禁治產宣告尚未復權者：(是 (否
(茲授權調查以上所填寫事實，如有虛假情事願受解職處分。填寫人：_____________  __ 年__ 月__ 日


                                                                    人力資源
面試人員基本資料表





恩殷國際企業有限公司








